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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

ÁREA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA
Y RÉGIMEN INTERIOR

Oficina de Recursos Humanos

Expediente: 0088330/22
El 29 de noviembre de 2023, el concejal delegado de Personal, en virtud de lo 

dispuesto en el decreto de la Alcaldía de 21 de junio de 2023, de nombramiento, y de-
creto de la Alcaldía de 21 de junio de 2023, por el que se establece la estructura orgá-
nica de la Administración del Ayuntamiento de Zaragoza, adoptó el siguiente decreto:

Primero. — Rectificar por razones sobrevenidas el tribunal calificador que ha 
de juzgar el proceso selectivo convocado para la provisión de cuatro plazas de oficial 
polivalente de instalaciones deportivas, mediante ingreso por el turno libre estabilización 
de empleo temporal y sistema selectivo de concurso de la plantilla de personal funcionario 
del Ayuntamiento de Zaragoza:

• Cuatro plazas de oficial polivalente de instalaciones deportivas.

donde dice:
«Vocal 4: Don Rubén Gibanel Vicente, maestro de mantenimiento de instalacio-

nes deportivas (F). suPlente Vocal 4: Don Roberto Barrachina Pérez, jefe de complejo 
deportivo.

debe decir:
«Vocal 4: Don Roberto Barrachina Pérez, jefe de complejo deportivo, como titular, 

y don Alberto Alberdi Ramón, jefe de complejo deportivo, como suplente».

Segundo. — Disponer la publicación del presente decreto en el BOPZ y abrir 
un plazo de diez días hábiles a contar desde el día siguiente a la mencionada publi-
cación, a efectos en su caso, de promover incidente de recusación por parte de los 
interesados en el presente procedimiento, de conformidad con lo establecido en el ar-
tículo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

I. C. de Zaragoza, a 30 de noviembre de 2023. — El jefe de la  Oficina de 
Recursos Humanos, José Luis Serrano Bové.


